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Hiippakuntavaltuuston esitys 6/2008
(Lapuan hiippakunta)



Asianro 2008-00606

Kirkolliskokoukselle

JÄRJESTELYTOIMIKUNNAN PUHEENJOHTAJA JA JÄRJESTELY-TOIMIKUNNAN KOKO (KJ 13:7)

Lapuan hiippakunnan hiippakuntavaltuusto esittää, että KJ 13:7 §:ää tarkistetaan puheenjohtajan nimeämistä ja järjestelytoimikunnan kokoa koskevalta osalta. Järjestelytoimikunnalle on sitä asetettaessa määrättävä puheenjohtaja. Järjestelytoimikunnan koko on myös tarkoituksenmukaista määrätä kirkkojärjestyksessä.

Perustelu

1. Järjestelytoimikunnan puheenjohtaja

Järjestelytoimikuntaa koskevat KJ:n määräykset ovat suppeat. Säännös on kuntajakolain vastaavan säännöksen kaltainen. Seurakunnan organisaatio on kuitenkin kuntien vastaavaa suppeampi, joten säännöksessä on otettava huomioon seurakuntien hallinnon toimintatapa.

Toisin kuin kuntajakolaissa on KJ:13:7 §:ssä tarkoituksenmukaista säätää, että uuden seurakunnan kirkkoherra toimii järjestelytoimikunnan puheenjohtajana.

Uuden tulevan seurakunnan kirkkoherra on nimetty seurakunnan perustamispäätöksessä. Uuden seurakunnan kirkkoherra tarvitsee mandaatin ryhtyäkseen suunnittelemaan uuden seurakunnan toimintaa. Seurakunnan perustamisvaiheen mahdolliset jännitteet ja ristiriidat saattavat merkitä, että uuden seurakunnan toiminnan suunnittelutyötä ei johdeta aktiivisesti lainkaan. Äärimmäisessä tapauksessa voisi käydä niin, että lakkautettavissa seurakunnissa tehdään päätöksiä, joissa vedetään eri suuntaan kuin mitä yhteyden rakentaminen edellyttää. Tulevalla kirkkoherralla täytyy olla asema ja vastuu, jonka perusteella hän voi johtaa järjestelytoimikunnan työtä.

2. Järjestelytoimikunnan koko

Järjestelytoimikunta hoitaa vähintään puolen vuoden ajan uuden perustettavan seurakunnan kirkkoneuvoston ja osittain kirkkovaltuuston tehtäviä. Kirkkojärjestyksessä on tarkoituksenmukaista määritellä järjestelytoimikunnan koko.

Kun järjestelytoimikunnan koko on alusta saakka tiedossa, niin paikkajakoa koskevat neuvottelut seurakuntien kesken on nopeampaa. Tuomiokapituli tekee päätöksen järjestelytoimikunnan koosta kirkkohallituksen päätöksen jälkeen. Tämä siirtää seurakuntien neuvottelua ja järjestelytoimikunnan asettamista. Kaksi päätöskierrosta suhteellisen yksinkertaisesta asiasta on epätarkoituksenmukaista. Seurakuntien lukumäärä ja koko ovat tähänkin saakka ohjanneet järjestelytoimikunnan koon määräämistä.

Järjestelytoimikunnan koosta voitaisiin määrätä seuraavasti:

(
vähimmäismäärä


  9 jäsentä ja varajäsentä;

(
seurakuntia > 4 tai väkiluku > 20000,
11 jäsentä ja varajäsentä;

(
seurakuntia > 6 tai väkiluku > 30000,
13 jäsentä ja varajäsentä;

(
seurakuntia > 8 tai väkiluku > 40000,
15 jäsentä ja varajäsentä.

Vaihteluväli olisi 9(15 jäsentä puheenjohtaja mukaan luettuna.

